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PREAMBULO

El presente codigo ético recoge los principios que han de guiar y orientar el comportamiento de todas las personas que forman parte de la Asociacion
de Empresarios del Poligono de Sabén-Arteixo (AEPI SABON) y el compromiso de la Asociacion de actuar conforme a unos valores que garanticen un
comportamiento responsable y el estricto cumplimiento de la legalidad vigente en todas sus relaciones profesionales, con asociados, clientes,
proveedores, trabajadores y con la sociedad en general.

De acuerdo con sus Estatutos,AEPI SABON tiene los fines siguientes:
a) La gestion, coordinacion y defensa de los intereses comunes de las empresas asociadas.
b) La creacion, gestion y desarrollo de los servicios y actividades comunes que acuerden sus miembros.

c) La representacion y fomento de los intereses comunes de las empresas asociadas ante toda clase de Administraciones e Instituciones publicas y
privadas.

d) El fomento de la unidad y solidaridad entre organizaciones empresariales con fines semejantes, incluso mediante la participacion, en su caso, de otras
de ambito superior.

e) El fomento y la promocion de la formacion, la prevencion de riesgos laborales, la calidad, el medio ambiente, la responsabilidad social corporativa, la
internacionalizaciéon de las empresas y cualesquiera otros de interés comun que la Asamblea General acuerde establecer.

La asuncion por parte de AEPI SABON de un cédigo ético representa el compromiso expreso de la entidad de aceptar unos criterios de conducta a
cuyo estricto cumplimiento se vincula
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AMBITO DE APLICACION

El presente Cédigo Etico es de obligado cumplimiento y afecta a todas las personas que forman parte de AEPI SABON: Cargos directivos
electos, Cargos ejecutivos, asesores y personal contratado bien sea mediante relacion laboral o de prestacion de servicios.

Cualquier cuestién relacionada con la aplicacion del presente Cédigo debe ser comunicada mediante escrito dirigido al/la Gerente de la

entidad, que actuara como Responsable de Cumplimiento Normativo.
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PRINCIPIOS DE ACTUACION

I. Cumplimiento de la legalidad

Todas las personas integrantes de AEPI SABON cumpliran la legalidad vigente, atendiendo al espiritu y la finalidad de las normas y defendera
los principios democraticos recogidos en la Constitucion Espanola, que regiran sus actuaciones y funcionamiento interno.

Cualquier persona integrante de AEPI SABON debe informar a la Junta Directiva sobre cualquier procedimiento judicial o administrativo en el
que sea parte investigada o inculpada y que pueda afectar al ejercicio de sus funciones o perjudicar a imagen de la Entidad.

2. Etica e integridad
AEPI SABON tiene el firme compromiso de desarrollar todas sus actividades siguiendo estrictamente los estindares de ética e integridad.

Cualquier persona integrante de AEPI SABON esta obligada a actuar de acuerdo con los mas elevados estandares éticos y desarrollar su
actividad con el mayor grado de integridad posible.
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PRINCIPIOS DE ACTUACION

3. Transparencia

AEPI SABON actuari de acuerdo con el principio de transparencia econémica e informativa y dara cuenta a sus asociados de la gestién de la Entidad,
sus objetivos, estrategias y actividades.

3.1 Transparencia con asociados y clientes

AEPI SABON evitara cualquier tipo de injerencia por parte de asociados o clientes que pueda alterar su objetividad profesional. Aparte de las

relaciones de ambito mercantil ninguna persona de AEPI SABON podra percibir ningin tipo de remuneracién proveniente de asociados o
clientes.

3.2 Transparencia con proveedores

AEPI SABON en sus actividades de compra de bienes y contratacién de servicios y suministros se regird por el criterio de mejor oferta,

teniendo en cuenta la adecuacidn a las especificaciones y requerimientos, precio y calidad. Los procesos de seleccion de proveedores se
ajustaran a criterios objetivos y las informaciones recibidas seran tratadas de forma confidencial.

AEPI SABON pondra en conocimiento de todas las empresas proveedoras el presente Codigo Etico, que debera ser leido, respetado y suscrito
por su receptor.

3.3 Transparencia informativa

AEPI SABON facilitara informacién veraz de sus actividades, cumpliendo las normas y disposiciones vigentes que le sean de aplicacidon en el
ambito de la transparencia de la informacion.
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PRINCIPIOS DE ACTUACION

4. Eficiencia

Forman parte de la cultura de la Entidad la eficiencia, la eficacia, la proactividad, la generacion de sinergias, el trabajo en equipo, la vocacion de servicio
al asociado y la mejora continua, respetando a las personas y a los compromisos y buscando la calidad y la excelencia.

Las personas que integran AEPI SABON se comprometen a optimizar los recursos disponibles y a velar por que la Entidad genere recursos que
aseguren la continuidad del proyecto con plena independencia economica.

5. Responsabilidad Social y Medioambiental

AEPI SABON difundira valores y principios socialmente responsables y llevara a cabo distintas actuaciones orientadas a la mejora de los ambitos
sociales con los que interactua.

AEPI SABON evitara que en el ejercicio de su actividad se genere cualquier impacto negativo o perjudicial para el medio ambiente y trabajara en
actividades que contribuyan a la mejora de su entorno.

6. Lealtad

Las personas que integran AEPI SABON desarrollaran su trabajo y desempefaran sus cargos con lealtad y fidelidad a los principios de comportamiento
contenidos en el presente Cédigo Etico.
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PRINCIPIOS DE ACTUACION

7. Confidencialidad y proteccion de datos

AEPI SABON se compromete a respetar la confidencialidad de la informacion con la que trabaja, no solo cumpliendo la legislacion vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal, sino tratando con respeto la divulgacion de aquellos datos que puedan afectar a los

intereses de la Entidad, por lo que garantizara que la informacidn sea accesible solo para aquellas personas autorizadas a tener acceso a la
misma.

Las personas que integran AEPI SABON se comprometen a respetar la maxima confidencialidad respecto de aquella informacion que, por razon
de su cargo o trabajo, puedan conocer, en especial a los asuntos internos de la Entidad y a cualquier otro que, por su naturaleza, sea susceptible
de causar perjuicios morales, materiales o econémicos a terceros.

Igualmente, todas las personas que integran AEPI SABON se abstendran de utilizar en su propio beneficio cualquier dato o informacién a los
que tengan acceso, comprometiéndose a mantener la confidencialidad.
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DIVULGACION DEL CODIGO ETICO

Todas las personas que integran AEPI SABON deben actuar en todo momento de acuerdo con las premisas establecidas en el Codigo Etico
estando sometidas, en su caso, a las consecuencias que pueden derivar de su incumplimiento.

El texto del Cédigo Etico figurara en la pagina web de AEPI SABON, www.poligonosabon.org y se enviard una comunicacién del mismo a
todas las personas que forman parte de su ambito de aplicacion
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COMITE ETICO

Se constituye un Comité Etico para garantizar el cumplimiento y la interpretacion del presente Codigo. Sera un érgano interno y permanente, con
poderes autonomos de iniciativa y de control y vigilancia.

Sus criterios interpretativos son vinculantes para las personas que integran AEPI SABON.

El Comité Etico estara formado por:

e  Un miembro de la Junta Directiva, que actuara de Presidente

e El/La Secretario/ a de la Entidad

e  Una persona de la plantilla de personal que sera designada por el Presidente del Comité Etico.

El nombramiento y cese del Presidente del Comité Etico sera aprobado por la Junta Directiva de la Entidad.

L

5 -



(' ( Cédigo Etico de la Asociacion de Empresarios del Poligono

shalbloln Industrial de Sabon - Arteixo

COMITE ETICO

Las competencias basicas del Comité Etico son:

Definir las medidas de control para garantizar la correcta aplicacion del Cédigo
Dar respuesta a las dudas, consultas o preguntas de cualquier integrante de AEPI SABON sobre el contenido del Cédigo

Velar por el buen funcionamiento del Codigo, su eficacia e idoneidad respecto a la prevencion de infracciones y notificar los posibles
incumplimientos a la Junta Directiva

Elaborar los informes de actividad y seguimiento e informar, periédicamente, a la Junta Directiva

Presentar a la Junta Directiva las propuestas de modificacion del Codigo que se estimen necesarias

El Comité Etico garantizara:

La confidencialidad de todos los datos y actuaciones realizadas, salvo que por imperativo legal o por requerimiento judicial deba informar a la
autoridad correspondiente

La instruccion de un procedimiento adecuado, seglin cada caso, en el que se actuara con independencia y objetividad

La indemnidad de cualquier denunciante como consecuencia de la presentacion de denuncias, con buena fe, al Comité Etico.
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REGIMEN DE APLICACION, CONTROLY SANCION

Con independencia de que la Junta Directiva y, en su caso, el Responsable de Cumplimiento Normativo sean los encargados de velar
internamente por la aplicacion de este Protocolo, el contenido del mismo es de obligado conocimiento, aplicacion y cumplimiento por parte de
las personas trabajadoras, miembros de la Junta Directiva y, en su caso, miembros de la Comisién Liquidadora en caso de que tenga que ser
constituida de acuerdo con lo que disponen los Estatutos de AEPI SABON.

El Codigo Etico estara a disposicion de todos los asociados y asociadas para su consulta

Al menos una vez al ano se realizara una consulta expresa a todos los miembros de la Junta Directiva y las personas trabajadoras en relacion al
posible conocimiento de algun asunto relativo al Cddigo Etico.

El Comité Etico propondra a la Junta Directiva de AEPI SABON la adopcién de medidas disciplinarias en el caso de que alguna persona
integrante de la Entidad lleve a cabo actuaciones que contradigan el contenido del Codigo.

Sera la Junta Directiva de AEPI SABON la que decida la aplicacion de la medida disciplinaria correspondiente.
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DISPOSICION FINAL

El presente Codigo Etico fue aprobado por la Junta Directiva de AEPI SABON en Arteixo,a | de diciembre de 2020.
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